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Dirección de Transparencia y Gobierno Abierto

Monitoreo de Estandarizacion de Divisiones de Transparencia. resolución 002-2021
IfPeriodo Evaluacion: Marzo 2023

Institución: Fondo Nacional para el Medio Ambiente y Recursos Naturales (Fondo MARENA)
ID-Institucion: 894710-Evaluacion-Finai: 4734
Fecha evaluación: 2023-05-02 Estado Página Web: h§sJƒwww.fondomarenagob.dofiransparenciaƒ Correo RAIIOAI:

Resultados

Calificacion Portal Transparencia: Calificacion SAIP: Calificacion Datos Abiertos: Total General:

Constitucion

Leyes

Decretos

Resoluciones

Otras Normativas

Cumple 100%

Cumple 100%

Cumple 1 00%

Cumple 90%

Cumple 100%

Marco Legal del Sistema de Transparencia

Leyes

Decretos
Resoluciones

Otras Normativas

Estructura organica de la
institución

Cumple 100%

Cumple 100%

No cumple

Cumple 100%

No cumple

Planificación Estratégica institucional
Plan Estratégico Institucional
Plan Operativo Anual (POA)
Memorias institucionales
Estadisticas institucionales
información básica sobre
servicios públicos
Presupuesto Aprobado
Ejecucion Presupuestaria

Cumple 1 00%
No cumple
Cumple 100%
No cumple

cumple 100%
No cumple
No cumple

0,?1 de 0,71

0,71 de 0,71

0,71 de 0,71

0,639 de 0,71

0,71 de 0,71

0,71 de 0,71

Ú,?1 de 0,71

0 de 0,71

0,71 de 0,71

0 de 2,21

2.21 de 2,21
0 de 2,21
1,21 de 1,21
0 de 2,21

1.21 de 1,21

O de 1,21
D de 4,21

Derecho de los ciudadanos de
acceder ala Infonnacion Cumple 100% 031 de 0_.?1
Pública
Estructura Grganínica de la
Oficina de Libre àcceso a la
Informacion Pública (CAI)
Manual de Organizacion de la No cum .
OAI
Manual de Procedimiento de
la OAI -
Estadisticas y balances de
gestion dela OAI
Responsable de Acceso a la
información (RAI)
Resolucion de información
clasilicada
Índice de documentos
disponibles para la entrega
Enlace al portal SAIP
Índice de Transparencia
Estandarizado

Declaración Jurada

Portal 311
Enlace directo al 31 1
Estadisticas 311
Recursos Humanos
Nomìnas de empleados
Jubilaciones, Pensiones y
Retiros
Portal Concursa
Programas Asistenciales

No cumple

pl e

No cumple

No cumple

No cumple

Cumple 100%

No cumple

Cumple 100%

No cumple

No cumpie

Cumple 100%
No cumple

Cumple 100%

Cumple 100%

No cumple
Cumple 100%

0 de 0,?'l

0 de 0,71

0 de 0,71

0 de 0,`?1

0 de 0,71

Ú,?1 de 0,71

0 de 0,71

0,71 C1@ Ú.71

0 de 0,?1

0 de 4,21

0,?1 de 0,71
0 de 0,71

6,21 de 6,21

1,21 de 1,21

Udo 1,21
3,21 do 3,21
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Udo 1,21
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_ H _. _ Resultado H pondera ._
_ _ lrataciones Piib ¡cas

Cómo registrarse como proveedor N
del Estado D Gumpie
Plan Anual de Compras CI-Emili@ 199%
Licitaciones Públicas Nacionales e Cumple 100%
internacionales
Licitaciones restringidas Cufflllle 109%
sorteos oo ooras Cumple 100%
Comparaciones de precios Cumple 100%
Compras menores No cumple
Subasta inversa Cumple 1 00%
Relacion de co ras r deban elumbrm mp pu I Cumple 100%

llliicro ueñas m ia as
empreïeag y Mujeï ed n ND wmme
Casos de excepcion Cumple 100%
Relación de Estado de cuentas de
suplidores
comioionoo oo Ética Poolioo (css)
lglüsrïadäš de miembros y medios de ND cumple

Compromiso Ético Cumple 100%
Plan de trabajo, informe de logros
yr seguimiento al plan
Evaluación SAIP
Registro y ñctividad NIA
Eficlencia en respuesta NIA
Procedimientos 9 reclamación NIA

No cumple

No cumple

aman

a21oe221

2.21 de 2.21

1.71 de 1,?1
1,21 de 1,21
2,21 de 2,21
0 de 2.21
2,21 de 2,21

2,21 de 2,21

0 de 2,21

1.21 de 1,21
0 de 2,21

0 de 0,71

0.71 de 0,211

0 de 1,21

0
U
0

Descripción de los programas yr
proyectos
lnfonnes de seguimiento y
DFESIJDUESÍO

Calendarios de ejewciún

Finanzas
Estado Financieros _
informes financieros
ingresos y egresos
Informes de auditorias

Activos fijos

inventario en almacen

Consultas Públicas
Procesos de consultas abiertas

Relación de consultas públicas
Evaluación Datos Abiertos

Cumplimiento Datos Abiertos

Publicaciones ülicìales

Cumple 100%

No cumple

compro loan

Cumple 100%
No cumple
No cumple
Cumple 100%
No cumple

No cumple

Cumple 100%

Cumple 1 00%

No cumple

esultado ponderación

1,21 de 1,21

dde 2.21

1,21 de 1,21

2,21 de 2,21
008 3,21
0 de 2,21

2.21 de 2,21

0 de 2.21

Ude 2,21

1,21 de 1.21

1,21 de 1,21

0 de 5

0 de 0,?1

Esto evaluacion no contsrnplo pcno'eroc¿on pero SAKP, su volar flšptsj se no redistribuido en los demás items.
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